Anderungen der Satzung des WPV im Jahr 2009

§8 Abs. 2

In Absatz 2 werden nach dem ersten Spiegelstrich ein weiterer Spiegelstrich sowie folgende Worte
eingeflgt:
"nach Vollendung des 45. Lebensjahres erfillt und berufsunfahig im Sinnevon § 13 Abs. 1 Nr. 1 ist"

Begr indung:

Nach Abschaffung der Altersgrenze wird grundsétzlich jede Person, die die Voraussetzungen von § 8
Abs. 1 erflllt, Pflichtmitglied des WPV. Bei Vorliegen von Berufsunfahigkeit bei Eintritt ins WPV
ruhen zwar gemal § 30 die Mitgliedschaftsrechte, solange die Berufsunfahigkeit andauert. Tritt spéter
aber wieder Berufsfahigkeit ein, ist das Mitglied verpflichtet, zukiinftig wieder Beitrége zu leisten und
erwirbt z.B. nach 3-monatiger Wartezeit eine Anwartschaft auf Berufsunfahigkeitsrente.

Durch den Ausschluss von der Mitgliedschaft von Personen, die die Mitgliedschaftsvoraussetzungen
erst nach Vollendung des 45. Lebensjahres erfiillen und die zu diesem Zeitpunkt bereits berufsunfahig

sind, soll im Interesse der Mitgliedergemeinschaft vermieden werden, dass nach Wiedererlangung der
Berufsfahigkeit fur relativ kurze Zeit eine Anwartschaft auf Berufsunféhigkeitsrente erworben wird.

§9

a.
Absatz 1

In Absatz 1 Satz 1 wird nach der Nummer 2. folgende Nummer 3. eingefuigt:
"3. wenn das 67. Lebensjahr vollendet ist, die Mitgliedschaftsrechte ruhen und die Wartezeit fir die
Gewdahrung einer Altersrente (8 12 Abs. 4) nicht erflllt ist,".

Die bisherige Nummer "3." wird Nummer "4.".

In Absatz 1 Satz 1 wird die Zahl "3" durch die Zahl "4" ersetzt.



Begr indung:

Die neue Nummer 3. in Absatz 1 Satz 1 sieht die Beendigung der Mitgliedschaft in den Fallen vor, in
denen die Mitgliedschaftsrechte eines Mitglieds ruhen, weil es z.B. eine volle Beitragsbefreiung nach
§ 31 Abs. 1 erwirkt hat und das deshalb die 1-jahrige Wartezeit fir die Gewahrung der Altersrente bel
Vollendung des 67. Lebensjahres nicht erfiillt hat. Da eine Beitragspflicht nach Vollendung des 67.
Lebensjahres nicht mehr entstehen kann, kann das Mitglied auch keine Anwartschaft auf Altersrente
mehr erwerben. In diesem Fall sollte die Mitgliedschaft enden, da es nicht sinnvall ist, diesen
Personenkreis dauerhaft als ruhende Mitglieder zu fuhren.

Bei den Ubrigen Anderungen handelt es sich um Folgednderungen im Hinblick auf die Einfiigung der
neuen Nummer 3in Absatz 1 Satz 1.

b.
Absatz 2

In Absatz 2 wird nach Satz 1 folgender Satz eingefuigt:
"Der Antrag muss schriftlich gestellt werden (Telefax reicht aus).”

De Satz "Der Antrag auf Fortsetzung der Mitgliedschaft ist ausgeschlossen, wenn eine Erstattung
nach 8 20 rechtskréftig erfolgt ist." wird gestrichen.

Begr indung:

Die Einfihrung des Schriftformerfordernisses fir die Beantragung der Fortsetzung der Mitgliedschaft
dient der Rechtssicherheit. Es erscheint nicht sinnvoll, dass die Kindigung der fortgesetzten
Mitgliedschaft schriftlich erfolgen muss (vgl. Absatz 3), die Fortsetzung der Mitgliedschaft an sich
aber z.B. auch mindlich beantragt werden kann.

De Satz "Der Antrag auf Fortsetzung der Mitgliedschaft ist ausgeschlossen, wenn eine Erstattung
nach § 20 rechtskréftig erfolgt ist." sollte gestrichen werden, da eine Erstattung der Beitrége nach § 20
Abs. 1 nicht vor Ablauf von 2 Jahren nach Ausscheiden aus dem WPV erfolgt und somit zum
Zeitpunkt der Erstattung die 6-monatige Antragsfrist nach 8 9 Abs. 2 in jedem Fall verstrichen ist.



C.
Absatz 3

In Absatz 3 werden die Worte "mit einer Frist von drei Monaten" gestrichen. Die Worte "eines
Kaendervierteljahres' werden durch die Worte "des Folgemonats" ersetzt.

Begr indung:
Durch die Anderung von Absatz 3 wird die Frist fiir die Kiindigung der fortgesetzten Mitgliedschaft
verkirzt. Viele fortgesetzte Mitglieder des WPV, die die Mitgliedschaft kiindigen mdchten, empfinden

es als unbefriedigend, bis zum Ende des folgenden Quartals noch Beitrége entrichten zu missen. Dem
WPV erwachsen keine Nachteile aus einer verkirzten Kiindigungsfrist.

§13

a
Absatz 2

In Absatz 2 werden die Worte "2 Versicherungsjahre" durch die Worte "1 Versicherungsjahr" ersetzt.

Des Weiteren wird nach den Worten "gemal3 § 9 Abs. 1 Satz 1 Nr." die Zahl "3" durch die Zahl "4"
ersetzt.

Begr tindung:

Die Wartezeit fur die Gewahrung der Berufsunfahigkeitsrente sollte korrespondierend mit der
Wartezeit fur die Gewahrung der Altersrente auf 1 Versicherungsjahr festgesetzt werden.

Im Ubrigen handelt es sich um Folgeinderungen im Hinblick auf die Einfihrung von § 9 Abs. 1 Satz 1
Nr. 3, wodurch aus der bisherigen Nummer 3 Nummer 4 wurde.

b.
Absatz 3

In Absatz 3 Satz 2 wird nach den Worten "gemal 8 9 Abs. 1 Satz 1 Nr." die Zahl "3" durch die Zahl
"4" ersetzt.



Begr indung:

Es handelt sich um eine Folgeénderung im Hinblick auf die Einfiihrung von § 9 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3,
wodurch aus der bisherigen Nummer 3 Nummer 4 wurde.

C.
Absatz 4

In Absatz 4 Satz 3 wird nach den Worten "zu verzichten" das Semikolon durch einen Punkt ersetzt.
Der Halbsatz "es sei denn, eine Erlaubnis geméRl § 18 Abs. 4 Satz 1 WPO, § 47 Abs. 2 StBerG oder §
17 Abs. 2 BRAO ist erteilt worden." wird durch den Satz "Eine Erlaubnis gemél3 § 18 Abs. 4 Satz 1
WPO, § 47 Abs. 2 StBerG oder § 17 Abs. 2 BRAO steht der Gewéhrung von Berufsunféhigkeitsrente
nicht entgegen." ersetzt.

Begr indung:

Die Erlaubnis nach § 18 Abs. 4 Satz 1 WPO, § 47 Abs. 2 StBerG oder § 17 Abs. 2 BRAO wird nicht
statt eines Verzichts auf die Bestelung bzw. Zulassung erteilt. Vielmehr muss der Berufstréger
zunéchst auf die Bestelung bzw. Zulassung verzichten und kann sodann eine Erlaubnis nach § 18
Abs. 4 Satz 1 WPO, 8§ 47 Abs. 2 StBerG oder § 17 Abs. 2 BRAO einholen. Dies solltein § 13 Abs. 4
berticksichtigt werden.

§14

a.
Absatz 7

In Absatz 7 wird nach Satz 2 folgender Satz eingefuigt:

"Wird nach Wegfall der Voraussetzungen von § 13 Abs. 1 Nr. 1 wieder eine Beitragspflicht gemai §
36 Abs. 3 Satz 3 begriindet, werden fur die Zeit der Berufsunfahigkeit, langstens bis zur Vollendung
des 58. Lebengahres, Zurechnungsfaktoren berticksichtigt; Satz 2 gilt entsprechend.”.

Begr tindung:

Bisher regelt die Satzung nicht ausdriicklich, wie bei der Rentenberechnung Zeiten einer friheren
Berufsunféhigkeit zu bewerten sind, wenn spater wieder Berufsfahigkeit und damit Beitragpflicht



eingetreten ist. Diese Zeiten sind nicht mit Beitrégen belegt, es werden also keine Beitragsfaktoren
erworben. Zurechnungsfaktoren nach 8 14 Abs. 7 Satz 1 kdnnen nur fur die Zukunft zugerechnet
werden. Daher kénnen nach dieser Vorschrift die Zeiten einer friiheren Berufsunféhigkeit nach dem
Wortlaut nicht mit Faktoren belegt werden. Um zu vermeiden, dass ein Mitglied, das nach einer Zeit
der Berufsunfahigkeit wieder berufsfahig und damit beitragspflichtig wird, eine geringere Altersrente
erhdt als ein Mitglied, das nicht wieder berufsfahig geworden ist und weiterhin die hohere
Berufsunfahigkeitsrente erhdlt, missen sich diese Zeiten bei einem spateren Rentenfall rentensteigernd

auswirken.

Fir die Zeit der Berufsunfahigkeit werden Zurechnungsfaktoren in gleicher Hohe wie bel der
Berechnung der Zurechnungsfaktoren nach Absatz 7 Satiz 1 und 2 in Ansatz gebracht. Die
Zurechnungsfaktoren werden bei Wiedererlangung der Berufsfahigkeit nach dem 58. Lebensjahr nur
bis zur Vollendung des 58. L ebensjahres berticksichtigt.

b.
Absatz 10

In Absatz 10 werden nach Satz 1 folgende Sétze eingefligt:

"Abweichend hiervon kann das Mitglied beantragen, dass lediglich die bis zum Ende des 12. oder 24.
Kaendermonats nach der Geburt des Kindes geleisteten Beitrage oder die aufeinander folgenden
Kaendermonate, in denen kein Beitrag gezahlt wurde, bel der Rentenberechnung aufl3er Betracht
bleiben; soweit in eéinem Monat nur anteilig ein Beitrag zu zahlen war, gilt dieser Monat insgesamt als
Monat der Kinderbetreuung. Sind fir ein Mitglied Kinderbetreuungszeiten fir mehrere Kinder zu
berticksichtigen, gilt die Summe aller Kalendermonate, die im Rahmen der Kinderbetreuungszeit bei
der Rentenberechnung auf3er Betracht bleiben, als eine Kinderbetreuungszeit. Der Antrag nach Satz 2
kann bis zum Ende des 36. Kalendermonats nach der Geburt des Kindes gestellt werden; treten
innerhalb dieses Zeitraums die Voraussetzungen fir einen Leistungsfall ein, kann der Antrag mit
Beantragung der Rente durch den L eistungsberechtigten gestellt werden."

Begr tindung:

Durch die Anderung von Absatz 10 soll die Kinderbetreuungszeit individuell nach den personlichen
L ebensumstanden des Mitglieds gestaltet werden kdnnen.

Nach der bisherigen Regelung musste stets die komplette Zeit bis zum Ende des 36. Kalendermonats
nach der Geburt des Kindes "ausgeklammert" werden. In vielen Féllen hat das Mitglied aber bereits



vor Ablauf der 36 Monate nach Geburt des Kindes wieder Beitrdge an das WPV entrichtet, so dass die
"Ausklammerung" aller in den 36 Monaten nach Geburt des Kindes entrichteten Beitréage zu einer
niedrigeren Rentenanwartschaft fihrte, als wenn lediglich die Monate ausgeklammert wirden, in
denen nur geringe bzw. gar keine Beitrdge entrichtet wurden. Absatz 10 sieht kinftig as
Wahimdglichkeit vor, abweichend von der grundsédtzlichen Regelung (36 Monate ab Geburt des
Kindes) die ersten 12 oder 24 Kalendermonate nach der Geburt des Kindes als Kinderbetreuungszeit
zu berlUcksichtigen. Des Weiteren kann das Mitglied beantragen, dass ale aufeinander folgenden
Kaendermonate, in denen kein Beitrag gezahlt wurde, bel der Rentenberechnung aul3er Betracht
bleiben. Bei dieser Variante kdnnen z.B. auch nur 3 Kalendermonate als Kinderbetreuungszeit
bertickichtigt werden; so kénnten z.B. auch Véter, die nur fir einige Monate Elternzeit beantragen,
von der Regelung in Absatz 10 profitieren. Macht das Mitglied von seinem Wahlrecht keinen
Gebrauch, verbleibt es bei der grundsétzlichen Regelung in Absatz 10 Satz 1.

Da das Mitglied kinftig wahlen kann, welche Zeiten als Kinderbetreuungszeiten zu berticksichtigen
sind, bedarf es der bisherigen Regelung, dass be Vorliegen mehrerer Kinderbetreuungszeiten diese
aternativ berlicksichtigt werden, nicht mehr. Kuinftig werden alle Kinderbetreuungszeiten
zusammengerechnet und wie eine Kinderbetreuungszeit behandelt.

§ 14a

a
Absatz 4

In Absatz 4 Satz 2 werden die Worte "gemél3 § 14 Abs. 1" gestrichen.

Begr tindung:

Ein Verweis auf § 14 Abs. 1 ist an dieser Stelle nicht notwendig und wirde die in der Satzung

enthaltenen  Ubrigen Berechnungsregelungen fir die Alters, Berufsunfahigkeitss und
Hinterbliebenenrenten ausblenden.



b.
Absatz 6

Nach Absatz 5 wird folgender neuer Absatz 6 eingefuigt:

"(6) Ist ein Mitglied des WPV nach Beendigung der Mitgliedschaft gemél 8 9 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2,
Abs. 3 oder Abs. 4 erneut Pflichtmitglied des WPV geworden, findet die Rentenberechnung nach den
Absétzen 1 bis 5 nur eénmal fir alle Anwartschaften Anwendung.”

Begr indung:

Wird ein Mitglied nach beendeter Mitgliedschaft im WPV mit Rentenanwartschaften erneut Mitglied
im WPV, werden beide Rentenanwartschaften grundsétzlich voneinander getrennt ermittelt. Dies hat
zur Folge, dass bel einer Rentenberechnung und Proratisierung beide Rentenanwartschaften des
Mitglieds mit den Versicherungszeiten bei dem anderen Versorgungstréger jeweils fir sich proratisiert
berechnet werden. Zurechnungsfaktoren fir beide Rentenanwartschaften wéren anteilmaidig - und
damit im Ergebnis doppelt - zu gewdhren. Um dies zu vermeiden, ist in Absatz 6 geregelt, dass die

Rentenberechnung und Proratisierung nur einmal fir alle Rentenanwartschaften Anwendung findet.

C.
Absatz 7

Aus dem bisherigen Absatz 6 wird Absatz 7.

In Absatz 7 wird die Zahl "5" durch die Zahl "6" ersetzt.

Begr tindung:

Es handelt sich um Folgednderungen zur Einfligung des neuen Absatzes 6.

§ 16 Abs. 2

In Absatz 2 Satz 2 werden die Worte "2 Versicherungsjahren” durch die Worte "1 Versicherungsjahr”
ersetzt.



Begr indung:

Die Wartezeit fir die Gewahrung der Hinterbliebenenrente sollte korrespondierend mit der Wartezeit
fir die Gewahrung der Altersrente auf 1 Versicherungsjahr festgesetzt werden.

§20

a.
Absatz 1

In Absatz 1 Satz 2 wird nach den Worten " oder Nachforderung berechtigt" folgender Halbsatz
eingeflgt: "; 8 36 Abs. 3 Satz 5 findet entsprechende Anwendung”

Begr indung:

Wenn kiinftig ausgeschiedene Mitglieder mit Rentenanwartschaft den Beitragsriickstand grundsétzlich
nicht mehr ausgleichen dirfen bzw. missen, sollte dies auch fir Mitglieder gelten, die vor Ablauf der
Wartezeit mit einem Beitragsriickstand aus dem WPV ausscheiden. Im Ubrigen wird auf die
Begriindung zur Anderung von § 36 Abs. 3 Satz 5 verwiesen.

b.
Absatz 2

In Absatz 2 Satz 1 wird nach den Worten "gemal 8 9 Abs. 1 Satz 1 Nr." die Zahl "3" durch die Zahl
"4" ersetzt. Nach dem Wort "sind" wird die Zahl "90" durch die Zahl "60" ersetzt. In Satz 2 wird nach
den Worten "auf Antrag" die Zahl "90" durch die Zahl "60" ersetzt.

Begr indung:

Es handelt sich um eine Folgednderung zur Einfigung der Nummer 3 in 8 9 Abs. 1 Satz 1, durch die
aus der bisherigen Nummer 3 Nummer 4 wird.

Der Erstattungsbetrag ist nur dann steuerfrei, wenn nicht mehr als 60 % der geleisteten Beitrage
erstattet werden. Die weitere Anderung ist mithin notwendig, um eine Steuerpflicht des
Erstattungsbetrages zu vermeiden.



§22

§ 22 wird wiefolgt neu gefasst:

"(1) Ist ein Mitglied oder en ehemaliges Mitglied gemd § 11 Abs. 3 in enem
Versorgungsausgleichsverfahren ausgleichspflichtig, findet die interne Teilung stait, wenn der
Versorgungsausgleich nach dem Gesetz tber den Versorgungsausgleich (VersAusglG) durchgefiihrt
wird. Werden Ehepartner geschieden, die beide Mitglied oder ehemaliges Mitglied gemai § 11 Abs. 3
des WPV sind, wird die Teilung nur in Hohe des Wertunterschiedes nach Verrechnung durchgeftihrt.
Ist die ausgleichsberechtigte Person nicht bereits Mitglied, wird sie allein durch die interne Teilung
nicht Mitglied des WPV.

(2) Zu Lasten der Rentenanwartschaften oder Rentenanspriiche des ausgleichspflichtigen Mitglieds
werden durch das Familiengericht fir die ausgleichsberechtigte Person Rentenanwartschaften im
WPV begriindet. Nach Rechtskraft der Entscheidung Uber den Versorgungsausgleich werden die der
nach Satz 1 begriindeten Anwartschaft zugrundeliegenden monatlichen Beitragsfaktoren gemaid § 14
Abs. 4 ermittelt, von dem Beitragsfaktor gemaid 8§ 14 Abs. 3 des ausgleichspflichtigen Mitglieds, wie
e sich ohne Berlicksichtigung des Versorgungsausgleichs ergeben wirde, abgezogen und der
ausgleichsberechtigten Person zugeteilt. Ist Bestandteil der Anwartschaft nach Satz 1 ein
Vertrauensschutzfaktor gemafd § 48 Abs. 2, gilt Satz 2 entsprechend.

(3) Ist die ausgleichsberechtigte Person weder Mitglied noch ehemaliges Mitglied geméa’ § 11 Abs. 3,
gelten fir die Berechnung der Altersrente 8 12 Abs. 1, 2, 3 Satz 2 und Abs. 5 entsprechend, waobei fiir
den Zeitpunkt der Inanspruchnahme der Rente und die Ermittlung des Demographiefaktors das
Geburtsiahr und das individuelle Renteneintrittsalter der ausgleichsberechtigten Person mal3geblich
sind. Hat das ausgleichspflichtige Mitglied bei Eintritt der Rechtskraft der Entscheidung Uber den
Versorgungsausgleich Anspruch auf Rente und ist die ausgleichberechtigte Person zu diesem
Zeitpunkt alter als das ausgleichspflichtige Mitglied bei Rentenbeginn, ist der Demographiefaktor
nach Mal3gabe des Geburtsjahres der ausgleichsberechtigten Person sowie des Renteneintrittsalters des
ausgleichspflichtigen Mitglieds, erhéht um die Jahre vom Zeitpunkt der Rechtskraft der Entscheidung
Uber den Versorgungsausgleich bis zum Rentenbeginn der ausgleichsberechtigten Person, zu ermitteln.
Fir die Ermittlung einer zu gewdhrenden Vertrauensschutzrente gilt § 48 Abs. 3 bis 5 entsprechend,
wobei die Ubertragene Anwartschaft gemal § 48 Abs. 5 Satz 3 wie die Anwartschaft eines Mitglieds
zu behandeln ist, dessen Beitragspflicht vor Eintritt des Rentenfalles geendet hat. Anspriiche auf
Leistungen nach § 11 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 bis 5 erwirbt die ausgleichsberechtigte Person nicht;



ausgenommen hiervon sind Waisenrentenanspriiche gemal3 8§ 18 fir gemeinschaftliche Kinder des
ausgleichspflichtigen Mitglieds und der ausgleichsberechtigten Person. Der Anspruch auf Altersrente
erhéht sich um einen Zuschlag geméal3 Anlage 3; der Demographiefaktor ist auf die gemél? Anlage 3
erhthte Altersrente anzuwenden.

(4) Im Ubrigen gelten die 88 32 bis 38 und 88 48 bis 52 VersAusglG entsprechend mit der Maligabe,
dass Riickzahlungen aller Art unverzinslich erfolgen.

(5) Ein Mitglied kann durch den Versorgungsausgleich und die fir die Ehezeit gezahlten Beitrége
keine hoheren Rentenanwartschaften erwerben, als wéaren fur die Ehezeit 250 v. H. des jeweiligen
Regelpflichtbeitrages (8§ 27) gezahlt worden.

(6) Ein Mitglied kann die durch den Versorgungsausgleich eingetretene Minderung seiner Renten-
anwartschaften oder Rentenanspriiche ganz oder teilweise durch Sonderzahlungen ausgleichen. Diese
sind innerhalb einer Ausschlussfrist von funf Kalenderjahren ab Rechtskraft der Entscheidung Uber
den Versorgungsausgleich zu leisten, spétestens bis zum Eintritt des Versorgungsfalles. Hat das
Mitglied bereits bei Rechtskraft der Entscheidung Uber den Versorgungsausgleich Rentenleistungen
bezogen, so kdnnen Sonderzahlungen abweichend von Satz 2 nur in dem Fall erbracht werden, dass
das Mitglied innerhalb der vorgenannten Ausschlussfrist wieder beitragspflichtig wird. Die Hohe der
Sonderzahlungen errechnet sich, indem das Produkt von Ubertragener Anwartschaft und
Jahresregelpflichtbeitrag bei Zahlungseingang durch das Produkt aus der Steigerungszahl bei
Zahlungseingang und dem Rentensteigerungsbetrag bel Ehezeitende, angepasst nach Mal3gabe des
Demographiefaktors, der fir die Berechnung der Ubertragenen Anwartschaft verwendet wurde, geteilt
wird. Sonderzahlungen sind als solche zu kennzeichnen; sie dirfen im Einzelfall enen
Regelpflichtbeitrag (8 27) nicht unterschreiten. Sonderzahlungen kénnen nur geleistet werden, sofern
keine Beitragsriickstande bestehen.

(7) Findet gema® 8 48 VersAusglG das am 31. August 2009 gdtende materielle Recht und
Verfahrensrecht in einem Versorgungsausgleichsverfahren Anwendung, ist 8 22 in seiner am 31.
August 2009 gliltigen Fassung anwendbar."

Begr indung:
Am 12. Februar 2009 hat der Bundestag das Gesetz zur Strukturreform des Versorgungsausgleichs

beschlossen. Das Versorgungsausgleichsgesetz (VersAusglG) wird am 1. September 2009 in Kraft
treten.



Nach dem VersAusglG findet grundséizlich die interne Teilung der in der Ehezeit erworbenen
Anrechte statt. Die interne Teilung entspricht vom Grundsatz her der in § 22 Abs. 1 der Satzung in
ihrer bisherigen Fassung (a.F.) geregelten Redlteillung, die angewandt wird, wenn Ehepartner
geschieden werden, die beide bel Ehezeitende Mitglieder des WPV waren. Durch das VersAusglG
werden kinftig auch digenigen ausgleichsberechtigten Personen ein eigenes Anrecht im WPV
erwerben, die nicht Mitglied des WPV sind. Die interne Teilung tritt also an die Stelle des bisherigen
Versorgungsausgleichs Uber die Gesetzliche Rentenversicherung im Wege des sogenannten anal ogen
Quasisplittings.

In Absatz 1 Satz 1 ist zunéchst der Grundsatz der internen Teilung nach dem VersAusglG verankert.

Sind beide Ehepartner Mitglieder des WPV, ist es nicht sinnvoll, einen "Hin- und Herausgleich”
durchzufihren. Hier wird der Versorgungsgleich viedmehr nur in Hohe des hélftigen
Wertunterschiedes, also nach Verrechnung, durchgefiihrt (Absatz 1 Satz 2).

Fir den Fall, dass die ausgleichsberechtigte Person nicht Mitglied des WPV ist, erwirbt sie durch den
Versorgungsausgleich eine eigene Anwartschaft im WPV. Dies bedeutet allerdings nicht, dass sie auch
Mitglied im WPV wird und deshalb ggf. auch zur Beitragszahlung berechtigt wére (Absatz 1 Satz 3).

Im Rahmen der internen Teilung begriindet das Familiengericht fir die ausgleichsberechtigte Person
zu Lasten de Anwartschaften der ausgleichspflichtigen Person ein Anrecht bel  dem
Versorgungstrager, bei dem das Anrecht der ausgleichspflichtigen Person besteht (8 10 Abs. 1
VersAusglG).

Zu Lasten der Anwartschaften des ausgleichspflichtigen Mitglieds des WPV werden also durch
Entscheidung des Familiengerichts Rentenanwartschaften der ausgleichsberechtigten Person
begrindet, vgl. Absatz 2 Satz 1. Grundlage der internen Teilung ist die in der Ehezeit erworbene
Rentenanwartschaft. Die Anrechte der ausgleichspflichtigen Person sind, soweit dies mdglich ist,
unmittelbar zu bewerten (8 39 Abs. 2 VersAusglG). Im WPV entspricht der Wert des Ehezeitanteils
grundsétzlich den in der Ehezeit erworbenen Beitragsfaktoren geméald § 14 Abs. 4. Diese kénnen
unmittelbar bewertet werden. Hat das ausgleichspflichtige Mitglied zusétzlich wahrend der Ehezeit
Beitrdge gezahlt, die zu einem Vertrauensschutzfaktor nach § 48 Abs. 1 bis 5 gefiihrt haben, kann
dieser nicht unmittelbar, sondern nur zeitratierlich nach § 40 VersAusglG ermittelt werden. Das
Familiengericht teilt sowohl die wahrend der Ehezeit erworbenen Beitragsfaktoren als auch den
ehezeitanteiligen Vertrauensschutzfaktor hélftig. Absatz 2 Sétze 2 und 3 regeln dementsprechend, dass
die Ubertragenen Beitragsfaktoren und der ggf. Ubertragene Vertrauensschutzfaktor von der



Anwartschaft des ausgleichspflichtigen Mitglieds abzuziehen sind und der ausgleichsberechtigten
Person zugeteilt werden.

Die interne Telung soll die gleichwertige Teilhabe der Ehegatten an den in der Ehezeit erworbenen
Anrechten sicherstellen. Die Anwartschaft der ausgleichsberechtigten Person muss deshalb den
gleichen Risikoschutz gewédhren wie die Anwartschaft der ausgleichspflichtigen Person. Die
ausgleichsberechtigte Person hat also grundsétzlich einen Anspruch auf Alters-, Invaliditéts- und
Hinterbliebenenrente, wenn die ausgleichspflichtige Person  diesen  Anspruch  hat. Der
Versorgungstrager kann den Risikoschutz aber auf eine reine Altersrente beschrénken. Fur die nicht
abgesicherten Risiken ist dann ein Zuschlag zur Altersrente zu gewahren.

Absatz 3 Satz 1 stellt zunéachst klar, dass fur die Altersrente der ausgleichsberechtigten Person die
gleichen Vorschriften gelten wie fir die Altersrente des ausgleichspflichtigen Mitglieds. Deshalb ist
grundsétzlich auch der individuelle Demographiefaktor der ausgleichsberechtigten Person
anzuwenden. Eine Ausnahme gilt nach Absatz 3 Satz 2 nur fur den Fall, dass das ausgleichspflichtige
Mitglied bei Eintritt der Rechtskraft der Entscheidung Uber den Versorgungsausgleich bereits
Anspruch auf Rente hat und die ausgleichberechtigte Person zu diesem Zeitpunkt dlter ist als das
ausgleichspflichtige Mitglied bel Rentenbeginn. Hier wirde die Anwendung des individuellen
Demographiefaktors der ausgleichsberechtigten Person zu unbilligen Ergebnissen fiihren; vielmehr ist
in diesen Fallen der Demographiefaktor nach Mal3gabe des Geburtsjahres der ausgleichsberechtigten
Person sowie des Renteneintrittsalters des ausgleichspflichtigen Mitglieds, erhoht um die Jahre vom
Zeitpunkt der Rechtskraft der Entscheidung bis zum Rentenbeginn der ausgleichsberechtigten Person,

Zu ermitteln.

Ist im Wege des Versorgungsausgleichs fir die ausgleichsberechtigte Person auch ein
Vertrauensschutzfaktor begriindet worden, wird die Anwartschaft der ausgleichsberechtigten Person
im Hinblick auf die Wertentwicklung der Vertrauensschutzrente wie die Anwartschaft eines
ausgeschiedenen Mitglieds behandelt, Absatz 3 Satz 3.

Anspriche auf Berufsunfahigkeitsrente und Witwen/Witwerrente erwirbt die ausgleichsberechtigte
Person nicht. Fir den Ausschluss der Absicherung dieser Risiken wird ein Zuschlag zur Altersrente
gewahrt, dessen Hohe sich aus der Anlage 3 zur Satzung ergibt.

Grund fur den Ausschluss der Berufsunfahigkeitsabsicherung ist, dass die Voraussetzungen fir die
Gewdahrung einer Berufsunfahigkeitsrente im WPV an den Beruf des Wirtschaftsprifers/vereidigten
Buchprifers ankniipfen und mithin von den fir die ausgleichsberechtigte Person mal3geblichen
Kriterien abweichen.



Die Hinterbliebenenversorgung ist nach Absatz 3 Satz 4 ebenfalls ausgeschlossen,
Waisenrentenanspriiche fir die gemeinsamen Kinder des ausgleichspflichtigen Mitglieds und der
ausgleichsberechtigten Person sind dagegen nicht ausgeschlossen, damit diese Kinder durch die
Neuregelung des Versorgungsausgleichs keine Nachteile erleiden.

Absatz 4 enthdlt grundsétzlich die Regelung in Absatz 3 Satz 2 a.F., wobei die bisher in 88 4 bis 9
VAHRG enthaltenen Regelungen nunmehr in 88 32 bis 38 und 88 48 bis 52 VersAusglG enthalten
sind.

Absatz 5 entspricht Absatz 5 a.F.

Absatz 6 entspricht im Grundsatz Absatz 6 a.F. mit der Besonderheit, dass korrespondierend mit der
Streichung des sogenannten Rentnerprivilegs (vgl. Absatz 3 Satz 1 aF.) die Zahlung eines
Ausgleichsbetrages durch ein ausgleichspflichtiges Mitglied, das bel Rechtskraft der Entscheidung
Uber den Versorgungsausgleich bereits Rente bezieht, nur fir den Fall zugelassen wird, dass das
Mitglied innerhalb von 5 Jahren nach Rechtskraft der Entscheidung Uber den Versorgungsausgleich
wieder beitragspflichtig wird. Ausgleichszahlungen kdnnen also in diesen Fallen nur geleistet werden,
wenn nach Wegfall der medizinischen Voraussetzungen der Berufsunfahigkeit wieder Beitragspflicht
begrundet wird (8 36 Abs. 3 Satz 3). In Absatz 6 Satz 4 wird klarstellend erlautert, wie die Hohe des
Ausgleichsbetrages zu ermitteln ist.

Absatz 7 stellt klar, dass in den Versorgungsausgleichsféllen, in denen das VersAusglG noch keine

Anwendung findet, 8 22 in seiner bisherigen Fassung anwendbar ist.

§31

a
Absatz 2

Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2.



Begr indung:

Absatz 2 regelt die Antragsmodalitéten der Beitragsbefreiung nach Absatz 1. Aus diesem Grund sollte
die Regelung — statt bisher als Absatz 3 — unmittelbar an die in Absatz 1 enthaltenen materiellen
Befreiungsvoraussetzungen anschlief3en.

b.
Absatz 3

Der bisherige Absatz 2 wird Absatz 3.

Nach Satz 2 wird folgender Satz eingefugt:

"Wurde der Beitrag zundchst einkommensabhangig gemald § 29 Abs. 1 festgesetzt, kann die Befreiung
nach Satz 1 beantragt werden, bis die abschlief3ende Beitragsfestsetzung nach § 29 Abs. 3 Satz 4 fir
das jeweilige Kalenderjahr bestandskréftig ist.”

Begr indung:

Absatz 3 regelt, dass die enkommensunabhéngige Beitragsbefreiung um 25/10 des
Regelpflichtbeitrages noch im Rahmen der abschliel3enden Beitragsfestsetzung moglich ist. In den
Fallen, in denen der Beitrag unter dem Vorbehalt der Nachpriifung festgesetzt worden ist, besteht bis
zur bestandskraftigen abschlielfenden Beitragsfestsetzung ohnehin noch keine Rechtssicherheit,
welcher Beitrag letztlich vom Mitglied zu entrichten ist. Aus diesem Grund ist es vertretbar, den
Antrag auf énkommens-

unabhangige Beitragsbefreiung um 2,5/10 des Regelpflichtbeitrages bis zur Bestandskraft einer
abschlief3enden Beitragsfestsetzung zuzul assen.

C.
Absatz 4

Nach Absatz 3 wird folgender Absatz 4 eingefligt:

"(4) Mitglieder, die ihre Mitgliedschaft gemald 8 9 Abs. 2 fortsetzen, werden auf Antrag teilweise von
der Beitragspflicht befreit, sofern sie beitragspflichtiges Pflichtmitglied einer anderen offentlich-
rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ihrer Berufsgruppe sind. § 28 bleibt
unberiihrt. Absatz 2 findet entsprechende Anwendung.”



Begr indung:

Die Mitgliedschaft wird bei Wegfall der Pflichtmitgliedschaftsvoraussetzungen grundsétzlich mit allen
Rechten und Pflichten fortgesetzt. Im Hinblick auf die Beitragspflicht bedeutet dies, dass fortgesetzte
Mitglieder nach bisheriger Rechtslage denselben Beitragsregelungen nach 88 27 ff. wie
Pflichtmitglieder unterliegen.

In viden Fédlen missen oder wollen Mitglieder des WPV, bei denen die
Pflichtmitgliedschaftsvoraussetzungen wegfallen, Pflichtmitglied eines anderen Versorgungswerkes
werden. Diese Personen wollen vielfach einerséts ihre Mitgliedschaft im WPV nicht beenden,
anderersdts aber auch nicht in zwel Versorgungswerken den Regelpflichtbeitrag zahlen. In diesen
Fallen ist es sachgerecht, den Mitgliedern eine Beitragsbefreiung bis auf den Mindestbeitrag zu
ermdglichen.

d.
Absatz 5

Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 5.

In Satz 1 wird nach den Worten "nach Absatz" die Zahl "3" durch die Zahl "2" ersetzt.

Begr indung:

Durch die Einfligung des neuen Absatzes 4 wird aus dem bisherigen Absatz 4 Absatz 5.

Da aus dem bisherigen Absatz 3 Absatz 2 geworden ist, muss in Absatz 5 die Verweisung auf Absatz

2 gedndert werden.

§36

a
Absatz 3

In Absatz 3 Satz 4 werden nach den Worten "nach 8 9 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2" die Worte ", Abs. 3 oder
Abs. 4" eingefugt. Nach Satz 4 wird folgender Satz eingefligt: "Nach diesem Zeitpunkt kénnen
Beitrdge nicht mehr geleistet werden; ausgenommen hiervon sind rickstandige Beitrage von



Mitgliedern, die von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung geméf3 8 6 Abs.
1 Satz 1 Nr. 1 SGB VI befreit sind; Absatz 5 Satz 2 gilt entsprechend.”

Begr indung:

Die Mitgliedschaft im WPV endet, wenn die Voraussetzungen fur die Pflichtmitgliedschaft nicht mehr
vorliegen, eine fortgesetzte Mitgliedschaft vom Mitglied gekiindigt wurde oder das WPV die
fortgesetzte Mitgliedschaft wegen erheblicher Beitragsriickstande kindigt.

Héaufig bestehen bei Ende der Mitgliedschaft Beitragsriicksténde, die das ausgeschiedene Mitglied
nach der bisherigen Rechtslage noch ausgleichen muss. Das WPV muss, wenn das ausgeschiedene
Mitglied den Rickstand nicht ausgleicht, Vollstreckungsmal3nahmen einleiten. Vielfach befindet sich
das ausgeschiedene Mitglied in einer angespannten finanziellen Lage. Es liegen z. B. Vorpfandungen
vor, die eidesstattliche Versicherung wurde abgegeben oder ein Verfahren auf Erdffnung des
Insolvenzverfahrens ist anhéngig. Der durch die Vollstreckungsmalinahmen veranlasste
Verwaltungsaufwand zu Lasten der Mitglieder, obwohl die Person kein Mitglied des WPV mehr ist
und somit auch kein Versorgungsauftrag ihr gegeniiber besteht, ist nicht vertretbar. Es ist daher
grundsétzlich sachgerecht, von einer Einforderung des Beitragsriickstandes abzusehen. Mit
Beendigung der Mitgliedschaft durfen/missen diese Personen den Beitragsrickstand nicht mehr
ausgleichen. Es verbleibt bel der Rentenanwartschaft aus den bis zum Ausscheiden entrichteten
Beitrégen.

Eine Ausnahme von diesem Grundsatz muss fiir Personen gelten, die Beitrage aus Arbeitsentgelt nicht
gezahlt haben, fir das ene Befreilung von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen
Rentenversicherung nach 8 6 Abs. 1 Satz 1 Nr.1 SGB VI ausgesprochen wurde. Diese Personen haben
zu ihrem Beitrag einen hélftigen Arbeitgeberanteil nach § 172 Abs. 2 SGB VI erhalten und sind
gemall § 35 dear Satzung verpflichtet, den Beitrag an das WPV zu entrichten, den sie bei
Nichtvorliegen der Befreiung an die gesetzliche Rentenversicherung hétten entrichten missten. Um
dies sicherzustelen, muss auch ein riicksténdiger Beitrag, der nach dem Ausscheiden aus dem WPV
noch besteht, beigetrieben werden. Gleiches gilt fir ricksténdige Pflichtbeitrége, die nach Befreiung
gemal’ 8§ 6 Abs. 1 SGB VI erstattet oder von Dritten gemal? § 33 entrichtet wurden sowie fir Beitrage,
die auf der Grundlage eines Uberleitungsabkommens iibergeleitet werden oder nach dem Tag der
Beitragstiberleitung noch an den anderen Versorgungstrager entrichtet wurden.



b.
Absatz 5

In Absatz 5 Satz 2 werden die Worte "Satz 1" durch das Wort "Dies" ersetzt.

Begr tindung:

Die Anderung ist notwendig, um eine dynamische Verweisung von Absatz 3 Satz 5 auf Absatz 5 Satz
2 zu erreichen.

C.
Absatz 6

In Absatz 6 wird nach Satz 1 folgender Satz 2 eingefigt: "Wird die Festsetzung eines Beitrages
aufgehoben oder geéindert, bleiben die bis dahin festgesetzten Sdumniszuschlége unberihrt.”

Nach dem Satz "Das Bestimmungsrecht des Schuldners entfallt." wird folgender Satz eingefigt: "Bis
zum Ende der Mitgliedschaft nicht gezahlte Nebenforderungen werden nach erfolglosem Ablauf einer
dem ehemaligen Mitglied gesetzten angemessenen Zahlungsfrist mit den zuletzt entrichteten Beitrégen
zu Lasten der Rentenanwartschaften verrechnet.”

Begr indung:

Auf Beitrége, die am Ende eines Kalendermonats im Ruckstand sind, wird in der Regel en
Saumniszuschlag in Hoéhe von 1 v. H. der riickstandigen Beitrdge erhoben. Andert sich die
Beitragsfestsetzung rickwirkend fir den jeweiligen Zeitraum, weil das Mitglied z.B. sene
gewissenhafte Selbsteinschdtzung nach § 29 Abs. 1 unterjéhrig korrigiert hat, miissen nach bisheriger
Rechtslage die Folgebescheide, mit denen Sdumniszuschldge festgesetzt wurden, an die gednderte
Beitragsfestsetzung angepasst werden. Um dies zukunftig zu vermeiden, sieht Absatz 6 Satz 2 vor,
dass bei gednderter oder aufgehobener Beitragsfestsetzung die bis dahin  festgesetzten
Saumniszuschléage unberdhrt bleiben.

Durch die Anderung von Absatz 6, dass die bis zum Ende der Mitgliedschaft nicht gezahlten
Nebenforderungen nach erfolglosem Ablauf einer dem ehemaligen Mitglied gesetzten angemessenen
Zahlungsfrist mit den zuletzt entrichteten Beitragen zu Lasten der Rentenanwartschaften verrechnet
werden, wird vermieden, dass die festgesetzten Nebenforderungen ggf. separat beigetrieben werden

mussen.



8§39 Abs. 1

In Absatz 1 Satz 1 wird das Wort "Vorstand" durch das Wort "Geschéftsfihrer" ersetzt.

Begr indung:

Die Zustandigkeiten fur die Wahl des Abschlussprifers enerseits, die gemél3 8 6 Abs. 3 der Satzung
beim Vorstand liegt, und fir die Aufstelung des Jahresabschlusses andererseits sollten verschiedenen
Organen zugeordnet werden. Uber die Verpflichtung des Vorstandes aus § 6 Abs. 2 der Satzung, den
Jahresabschluss, den Lagebericht und den Bericht des Abschlusspriifers der Vertreterversammlung
vorzulegen, ist sichergestellt, dass der Vorstand den Jahresabschluss und den Lagebericht zur Kenntnis
nimmt und mittragt.

8§48 Abs. 9

Nach Absatz 8 wird folgender Absatz 9 eingefligt:

"(9) Die von der Vertreterversammlung am 24. Juni 2009 beschlossenen Anderungen treten am 1.
September 2009 in Kraft."

Begr indung:

Die Anderungen sollten wegen der Anderungen von § 22 (Versorgungsausgleich) gleichzeitig mit dem
Versorgungsausgleichsgesetz am 1. September 2009 in Kraft treten.



